
 
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”  

“AÑO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACIÓN NACIONAL” 

 

COMUNICADO 
1era CONVOCATORIA PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 

PARA EL AÑO 2019 
 

A los postulantes se les comunica que por motivos de fuerza mayor 

la comisión, ha d e t e r m i n a d o  r e p r o g r a m a r  l a  E v a l u a c i ó n  

d e  E x p e d i e n t e s  p a r a  e l  d í a  1 8  d e  f e b r e r o  d e l  2 0 1 8  

y  modificar e l  c r o n o g r a m a  d e l  p r o c e s o . 

Quedando de la siguiente manera: 

 

I. CRONOGRAMA REPROGRAMADO: 

ITEM ACTIVIDADES RESPONSABLES INICIO FIN 

 
Evaluación de expedientes. 

Comité de 

contratación. 
18/02/2019 18/02/2019 

Entrevista personal(Profesionales) 
Comité de 

contratación. 
19/02/2019 19/02/2019 
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Publicación de resultados preliminares. Postulantes 20/02/2019 20/02/2019 

Presentación de reclamos por escrito 
Comité de 

contratación. 
21/02/2019 21/02/2019 

Absolución de reclamos 
Comité de 

contratación. 
22/02/2019 22/02/2019 

Publicación de los resultados finales  
Comité de 

contratación. 
25/02/2019 25/02/2019 
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Adjudicación de plazas  
Comité de 

contratación. 
26/02/2018 26/02/2018 

Remisión del informe final del proceso de contratación a la 

UGEL 06 

Comité de 

contratación. 
27/02/2019 27/02/2019 

Emisión de resoluciones que aprueba el contrato 
ARH de la UGEL 

N° 06 
28/02/2019 28/02/2019 

 

COMITÉ DE CONTRATACION 


